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Nombre de la actividad: Mecanismos internos de Participacion-Pacto de convivencia (S3/4)

DESARROLLO DEL TEMA:

OBJETIVO GENERAL:

Socializar con las personas mayores que asisten al Centro de cuidado transitorio San Jose Nazareth los distintos mecanismos de patrticipacion interna, retomando nuevamente el
pacto de convivencia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conceptualizacion sobre el significado de pacto de convivencia.

Profundizar en la importancia de generar un pacto de convivencia al interior de una institucion y dar cumplimiento al mismo.

METODOLOGIA

« Convocatoria a las personas mayores

« Saludo de bienvenida y agradecimiento a los participantes.

~Actividad rompe hielo, consiste en realizar una sopa de letras con palabras orientadas a fortalecer la convivencia entre las personas mayores que asisten al centro de
cuidado transitorio San Jose Nazareth, las personas mayores realizaron la sopa de letras y algunos socializaron conceptos como la tolerancia, el respeto, paz, empatia y otros.

MOMENTO
INICIAL

Se recuerda al grupo de personas mayores que la creacion del pacto de convivencia al interior de una institucion social, educativa, empresarial, comunitaria y hasta en la
familia es de vital importancia para establecer limites y reglas que permiten las relaciones pacificas entre sus integrantes, es una iniciativa cuyo objetivo comun es fortalecer la
sociedad civil en términos de convivencia y cohesion social, conscientes de que una sociedad debe ser plural, incluyente y comprometida con los Derechos Humanos.

El pacto de Convivencia se crea como respuesta a la necesidad de establecer relaciones pacificas, la profesional en Trabajo Social indica que estos procesos son necesarios
y que tambien involucra el contexto donde nos hemos desenvuelto como sociedad, en nuestro pais las acciones violentas y el conflicto armado puede haber generado que
estemos en una sociedad conflictiva por ello la necesidad de impementar modelos, estrategias y alternativas que promuevan el buen trato enmarcado desde la tolerancia,
respeto, aceptacion por el otro; las personas mayores generan comentarios orientados a que la falta de respeto y empatia hace falta en los sujetos sociales y se debe trabajar
en ello para mejorar la convivencia, se continua con el debate generado por la necesidad de establecer un pacto de convivencia.

MOMENTO
CENTRAL

Finalmente se invita a los participantes a que sean tolerantes ante cualquier tipo de discusion y se reitera que existen mecanismos internos para la resolucion de conflictos
entre los personas mayores y dado el caso con el personal del talento humano.

Teniendo en cuenta los egresos que se han realizado se le indica a la comunidad que de estar al interior del centro es por que el sevicio nos brinda bienestar y es satisfactor|
de necesidades que no sea por falta de tolerancia se pierda este beneficio que de cierto modo es vital para una vejez digna y mejorar la calidad de vida.

MOMENTO
FINAL

RECURSOS

Mesas
Sillas
hojas
lapices

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

En un primer momento las personas mayores se resisten a conversar en torno al pacto de convivencia, por los acontecimientos de egreso que se han presentado, pero se reitera que
es importante estar recordando este tipo de temas para que sean apropiados, los participantes se encuentran deacuerdo con la necesidad de volver a abordarlo.
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CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO SAN JOSE NAZARETH - SUBA
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:
Mecanismos Internos de Participacién Pacto
de Convivencia, (S34)

RESPONSABLE:
Andrea Carolina
GOmez-Trabajadora
Social
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